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WSTEP

Gmina Miejska Ciechanow od lat realizuje zadania wynikajace z prowadzenia polityki
senioralnej. Realizujac te zatozenia Miasto Ciechanow wspiera 1 promuje inicjatywy,
ktore majg na celu poprawe komfortu zycia, rozwoj pasji 1 zainteresowan osob starszych.
Starzenie si¢ spoteczenstwa, rosngca przecigtna dtugos$¢ zycia to wigksze zapotrzebowanie
na $wiadczenia opieki zdrowotnej i1 ustugi opiekuncze. Odpowiedzig na zjawiska jest polityka
senioralna definiowana jako ,,0g6t celowych dziatan organdéw administracji publicznej
wszystkich szczebli oraz innych organizacji 1 instytucji, ktére realizujg zadania
1 inicjatywy ksztaltujace warunki godnego i zdrowego starzenia si¢”. Zadania te realizowane
sa przy wspotpracy roznych instytucji i organizacji pozarzadowych, ktére sprzyjaja integracji
senioréw z roznych Srodowisk. Niewatpliwie na che¢ 1 potrzebg rozszerzenia tych dziatan
wptywa $wiadomo$¢ nieustannych zmian w demografii spoleczenstwa i wynikajace z tego
wyzwania stawiane przed samorzadem. Efektem tego jest niniejsza Strategia Polityki
Senioralnej w Ciechanowie na lata 2024-2028, ktora powstala w celu okre§lenia warunkow
bytowych 1 potrzeb 0sob starszych powyzej 60 roku zycia oraz podejmowania dziatan,
ktére w sposob planowy 1 celowy wplyng na poprawe jakosci ich zycia w Ciechanowie.
Zatozeniem projektu bylo stworzenie dokumentu, w ktérym zostang wyznaczone kierunki
dhugofalowych dziatan na rzecz poprawy zycia starszych mieszkancow miasta. Przedstawione

zostaly w niej cele oraz kierunki interwencji dla poszczego6lnych obszaréw polityki senioralne;.

Strategia Polityki Senioralnej w Ciechanowie na lata 2024-2028, to polityka lokalna
realizowana przez Gmin¢ Miejskg Ciechanow we wspotpracy z podmiotami samorzadowymi
1 obywatelskimi, ktorej celem bedzie zapewnienie pomyS$lnego starzenia si¢ jej mieszkancow,
zaspokojenie zréznicowanych potrzeb osob starszych oraz tworzenie optymalnych warunkéw
do ich uczestnictwa w Zyciu spotecznym. Jest rowniez pierwszym tego typu dokumentem
adresowanym do seniorow Gminy Miejskiej Ciechanow. Miasto przyjeto partycypacyjny
model opracowania strategii, polegajacy na zaangazowaniu w prace nad jej tworzeniem
ciechanowskich senioréw. Uznano, Ze ich opinia najlepiej wskaze samorzadowi i spotecznosci
Ciechanowa, w jaki sposéb mozna pomoc osobom starszym prowadzi¢ samodzielne zycie,
by¢ niezaleznym i zdrowym. Z inicjatywa stworzenia lokalnego programu dzialan na rzecz

0s6b starszych wystgpita Ciechanowska Rada Seniorow.

Ciechanowski samorzad zgodnie z przyjetymi zatozeniami ogolnopolskimi podejmuje

dziatania majace na celu wieloaspektowe wsparcie seniorOw oraz podtrzymywanie
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ich aktywnosci spotecznej, a tym samym przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu tej grupy
wiekowej. Gtowne kierunki dziatan na rzecz osob starszych w Ciechanowie zostaly okreslone
w dwoch kluczowych dokumentach: ,,Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych
Gminy Miejskiej Ciechanow na lata 2024-2028” oraz w ,,Strategii Rozwoju Spoteczno-
Gospodarczego Miasta Ciechanow do 2035 r.”. W zatozeniu Ciechandw ma by¢ miastem
poprawiajagcym komfort zycia mieszkancow, rowniez osob starszych, zaspokajajagcym

ich potrzeby i stwarzajagcym im mozliwosci rozwoju.

Odpowiedzialnym za przygotowanie projektu Strategii 1 moderatorem procesu jego
tworzenia byt Wydziat Kontaktow Spotecznych Urzgdu Miasta Ciechanéw. Gtosem doradczym
stuzyt powotany przez Prezydenta Miasta Ciechandw Zespdf do Spraw Opracowania Strategii
Senioralnej w Ciechanowie. W jego sktadzie znaleZli si¢ samorzadowcy, osoby odpowiedzialne
za realizacje zadan na rzecz seniorbw w Ciechanowie oraz reprezentanci $rodowisk
senioralnych w miesécie. Dokument powstat przy udziale mieszkancow Ciechanowa, ktorzy
zaangazowali si¢ w prace poprzez wypehienie ankiety dotyczacej oceny zycia seniorow
w miescie. Szczegdlowo wyniki badania ankietowego zostaly przedstawione w niniejszym

opracowaniu.

ZALOZENIA PROGRAMU I PROGNOZA ZMIAN W ZAKRESIE OBJETYM
POLITYKA SENIORALNA

Gmina Miejska Ciechanéw widzi konieczno$¢ zmierzenia si¢ z rosngcym udzialem
0sob starszych w Zyciu spolecznos$ci lokalnej, a co za tym idzie - z problemami wynikajacymi
z procesu starzenia si¢ ludzi. W §lad za tym Strategia Polityki Senioralnej w Ciechanowie

na lata 2024-2028 zaklada:

* stworzenie warunkow do rozwoju i1 Zycia seniorow;

* wzmocnienie potencjatu 0sob starszych oraz wykorzystanie ich doswiadczenia;

* ksztaltowanie pozytywnego wizerunku staro$ci w §wiadomosci spolecznej;

* partycypacj¢ spoleczng senioréw;

* integracj¢ miedzypokoleniowa;

* podejmowanie wspotpracy z uczelniami wyzszymi, sektorem prywatnym i
organizacjami pozarzadowymi oraz wykorzystywanie ich potencjatu przy tworzeniu i

realizacji projektow, zmierzajacych do poprawy jakos$ci zycia seniorow.
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Strategia zaklada rowniez diagnozowanie potrzeb senioréw w celu ewaluacji
realizowanych dziatan, planowania efektywnych rozwigzan i1 wyznaczania kierunkoéw
dla dalszych dziatan samorzadu. Wdrozenie Strategii Polityki Senioralnej w Ciechanowie na

lata 2024-2028 powinno przynies¢ trzy gtowne rezultaty:

1. Poprawg jakosci zycia seniorow;
2. Zwigkszenie wspoOltpracy i1 udziatu seniorow w zyciu lokalnym;

3. Wsparcie w codziennej opiece nad osobami starszymi.

ADRESACI PROGRAMU

Strategia Polityki Senioralnej w Ciechanowie na lata 2024-2028 adresowana jest
do wszystkich mieszkancow Gminy Miejskiej Ciechandéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem
potrzeb senioréw i ich rodzin, jak réwniez organizacji skupiajacych senior6w oraz o0sob,

instytucji 1 podmiotéw zajmujacych si¢ profesjonalnie udzielaniem wsparcia spotecznego.

PODSTAWA PRAWNA

Zapisy zawarte w Strategii Polityki Senioralnej w Ciechanowie na lata 2024-2028

sg zgodne z nastgpujacymi dokumentami:

e Ustawg o pomocy spotecznej;

e Ustawg o zdrowiu publicznym,;

e Ustawg o ochronie zdrowia psychicznego;

e Ustawg o osobach starszych;

e Ustawg o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie;

e Programem Polityki Senioralnej] Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2022-2026;

e Strategig Polityki Spotecznej Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2021-2030;

e Strategig Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Miejskiej Ciechandéw na lata
2024-2027;

e Strategiag Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Miasta Ciechanow do 2035 r.
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STRUKTURA DEMOGRAFICZNA SENIOROW

Od lat obserwujemy proces zmiany w strukturze demograficznej ludnosci kraju
charakteryzujacy si¢ rosngcym udzialem osob starszych w populacji ogoétem. W catej Polsce
widoczny jest postepujacy proces starzenia si¢ spoleczenstwa. Przyczyng tego jest m.in. wzrost
przecigtnej dlugos$ci zycia, ktory niesie za sobg wiele wyzwan w sferze polityki spotecznej
panstwa i poszczeg6lnych samorzadow. Przyjelo sie, ze za metrykalny prog starosci uznaje si¢
najczgsciej 60 lat (wedlug definicji WHO) lub 65 lat (ONZ i Eurostat). Szacuje sig,
ze w 2035 r. liczba mieszkancow kraju spadnie do 36 mln, a odsetek kobiet powyzej 60 roku

zycia 1 mg¢zczyzn powyzej 65 roku zycia wzrosnie do 27%.

Wedlug podzialu na wiek najliczniejsza grupg na koniec 2022 roku stanowily osoby
w wieku osoby w wieku 60-64, 65-69,70-74 oraz 35-39 lat. Osoby w wieku powyzej 60 lat

stanowily blisko 30% wszystkich mieszkancow.

Wykres 1. Podzial mieszkancéw ze wzgledu na wiek i ple¢

MEZCZYZNI KOBIETY
19999
85 lat i wiecej
80-84 lat
75-79 lat
70-74 lata
65-69 lat
60-64 lata
55-59 lat
50-54 lata
45-49 |at
40—-44 lata
35-39 lat
30-34 lata
25-29 lat
20-24 lata
15-19 lat
10-14 lat
5-9 lat
0—4 lata

3 000 2 000 (0] osoba 0 2 000 3 000

Zrodto: statystyki GUS na koniec 2022 roku.
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Zgodnie z danymi GUS na dzien 31 grudnia 2022 r. Miasto Ciechanéw liczyto 41 980
mieszkancow z czego 52,36% stanowily kobiety (21 981), a 47,64% mezczyzni (19 999).
Wspolczynnik feminizacji dla Miasta Ciechanéw wynosit 110 (na 100 me¢zczyzn przypada 110
kobiet). Na przestrzeni lat 2018-2022 liczba mieszkancow zmalata o 5,04% na co wplyw miata
malejaca liczba urodzen oraz wzrost liczby zgondow z uwagi na pandemi¢ COVID-19.

Analogiczne tendencje obserwuje si¢ w catej Polsce.

Dane statystyczne GUS na koniec 2022 roku wskazuja, ze 56,5% mieszkancow z terenu Miasta
Ciechanow jest w wieku produkcyjnym, 17,2% w wieku przedprodukcyjnym,

a pozostale 26,3% w wieku poprodukcyjnym.

Wykres 2. Produkcyjne grupy wieku w Gminie Miejskiej Ciechanoéw - statystyki GUS na 2022 rok.

17,20%

H Wiek produkcyjny
Wiek poprodukcyjny

56,50% B Wiek przedprodukcyjny
26,30%

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Analizujac sytuacje w kraju i w naszym miescie widaé, ze zwigksza si¢ liczba osob
w wieku poprodukcyjnym (wg. metodologii GUS sg to mezczyzni w wieku 65 lat i wigcej oraz
kobiety w wieku 60 lat i wiecej). Badania demograficzne wskazuja, ze tendencja przyrostu 0sob
starszych w Gminie Miejskiej Ciechanéw, podobnie jak w catym kraju, bedzie systematycznie

rosnac.
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Wykres 3. Ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym w Gminie Miejskiej Ciechandw.

11500
11027
11 000 10849
10 664
10 500 10351
9988
10 000
9598
9500
9000
8500
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE W GMINIE MIEJSKIEJ CIECHANOW

W realizacji zadan majacych na celu poprawe sytuacji zyciowej ciechanowskich
seniorow kluczowg role odgrywaja posiadane przez Gming Miejska Ciechanow zasoby.
Beda one w dalszym ciggu wykorzystane przy realizacji dzialan na rzecz osob starszych,
jak tez postuza do wdrozenia nowych dziatan. Nalezy tu wymieni¢ jednostki organizacyjne
Gminy Miejskiej Ciechanéw, inne instytucje 1 organizacje pozarzadowe dziatajace na terenie

miasta, jak tez projekty i programy realizowane na rzecz mieszkancéw Ciechanowa.
POMOC SPOLECZNA

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Ciechanowie jest jednostka organizacyjng Gminy
Miejskiej Ciechanow realizujagcg zadania gminy z zakresu pomocy spotecznej, ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, ustawy o przeciwdziataniu przemocy

w rodzinie, §wiadczen rodzinnych oraz ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

MOPS jest istotnym podmiotem polityki spotecznej w miescie niosagcym pomoc
ciechanowskim seniorom. Oferowany zakres pomocy jest bardzo szeroki, poczawszy

od pomocy finansowej osobom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, przez ushugi
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opiekuncze, kierowanie do domow pomocy spotecznej, zapewnienie §wiadczen opiekunczych

1 wsparcia ze §rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepelnosprawnych.

Jak wiadomo osoby starsze sg bardziej narazone na choroby, co czesto prowadzi takze do
niepetnosprawnosci. Staro$¢ wigze si¢ z nizszg aktywnos$cig 1 sprawnos$cig fizyczna,
a w konsekwencji czgsto z marginalizacjg 0sob starszych jako zbiorowosci. W zwiazku z tym
postepujacy proces starzenia si¢ spoleczenstwa wymusza na wiladzach samorzadowych
podejmowanie dziatan zmierzajgcych do redukcji jego skutkow. Czgstotliwos¢ wystepowania
ciezkich 1 dhlugotrwatych chorob oraz niepelnosprawnosci, w tym m.in. w zwigzku
ze starzeniem si¢ spoteczenstwa, pozwala przypuszczaé, ze w okresie objetym Strategig liczba

0s6b wymagajacych wsparcia z tytulu chordb i niepelnosprawnosci bedzie wzrastac.

Dzialania prowadzone na rzecz senioréw oraz osob z niepelnosprawnosciami na terenie

Miasta Ciechanéw: Dzienny Dom ,,Senior+”

W strukturach Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej miesci si¢ dzienny dom pobytu
tj.: Dzienny Dom ,,Senior+”. Jego dzialalnos$¢ skierowana jest do 30 senioréw w wieku 60+
nieaktywnych zawodowo emerytow i rencistow o zmniejszonej sprawnosci psychofizycznej
spowodowane] wiekiem lub z niepelnosprawnoscia, zamieszkujacych na terenie Gminy
Miejskiej Ciechanow. Zasadniczym celem dzialalno$ci Dziennego Domu ,,Senior+” jest
zaspakajanie potrzeb opiekunczych, bytowych oraz wspomagajacych swoim podopiecznym.
W ramach pobytu udostepniana jest Seniorom infrastruktura pozwalajgca na aktywne spedzanie
wolnego czasu, a takze zaktywizowanie 1 zaangazowanie seniorow w dziatania samopomocowe
1 na rzecz $rodowiska lokalnego. Placowka zapewnia wsparcie seniorom poprzez rdznego
rodzaju formy aktywnosci 1 terapii zajeciowej. Swoimi dziataniami przyczynia si¢
do podtrzymywania kontaktow spotecznych oraz wydluza okres samodzielnego
funkcjonowania zwlaszcza os6b samotnych. Zapewnia pomoc w formie podstawowych
Swiadczen uwzgledniajacych zakres i1 potrzeby podopiecznych oraz prowadzi dziatania
zmierzajace do ich aktywizacji, organizacji czasu wolnego w placowce 1 poza nig, stuzy
utrzymaniu osob starszych i1 niepelnosprawnych jak najdtuzej w ich miejscu zamieszkania,
co stanowi istotne wsparcie w ich codziennym funkcjonowaniu. W roku 2022 wydano 38
decyzji administracyjnych kierujacych do DDS+. Uczestnicy DDS+ stanowia zréznicowang
grupe spotecznag pod wzgledem pici, wieku, sprawnosci ruchowej. Niespetna potowa (48%)
ogotu uczestnikow w 2022 roku to osoby powyzej 80 roku zycia. Orzeczenie o stopniu

niepetnosprawnosci w roku 2022 posiadato 26 uczestnikow.
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W trybie konkursowym w ramach Programu Wieloletniego ,Senior+” na lata
2021-2025, Modut II zapewnienie funkcjonowania Dziennego Domu Senior+ , Edycja 2021
1 2022 pozyskano dofinansowanie ze $rodkéw Budzetu Panstwa na dziatania zwigzane
z biezacym utrzymaniem placéwki w tym: zakup obiadéw, art. zywnosciowych na organizacje
spotkan okolicznosciowych, zakup prasy, materiatow do terapii zajeciowej i ustugi kulturalno-

o$wiatowe, pokrycie kosztow wynagrodzenia pracownikow.
Program Opieka 75+ - edycja 2022

Strategicznym celem programu jest poprawa dostepnosci do ustug opiekunczych, w tym
specjalistycznych  ustug opiekunczych zaré6wno dla o0s6b samotnych, samotnie
gospodarujacych, jak rdwniez pozostajacych w rodzinach bedacych w wieku 75 lat i wiece;.

W 2022 roku z pomocy skorzystaty 63 osoby.
Program ,,Asystent Osobisty Osoby Niepelnosprawnej” - edycja 2022

Glownym celem Programu jest wprowadzenie ustugi asystenta osobistego osoby
niepetnosprawnej jako formy ogolnodostgpnego wsparcia dla uczestnikow Programu.

Dodatkowe cele stanowia:

* poprawe jakosci zycia 0sob niepetnoprawnych, w szczegdlnosci poprzez umozliwienie

im jak najbardziej niezaleznego zycia,
* wsparcie 0sob niepelnosprawnych oraz zapewnienie pomocy adekwatnej do potrzeb,

* uczestnictwo 0sO6b niepelnosprawnych w wydarzeniach spotecznych, kulturalnych,

rozrywkowych lub sportowych itp.,

* dofinansowanie jednostek samorzadu terytorialnego w ramach realizowanych zadan

majacych na celu wsparcie spoteczne 0osob niepetnosprawnych,

» zwigkszenie wsparcia asystenckiego dla niepelnosprawnych ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, takze w innych wymiarach zycia i funkcjonowania

spotecznego.
W 2022 roku z tej formy pomocy skorzystalo tacznie 28 osob.
Domy pomocy spolecznej

Zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej osoby wymagajace catodobowej opieki z

powodu wieku, choroby, niepetnosprawnosci, ktore nie s3 w stanie samodzielnie funkcjonowaé

10
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w codziennym zyciu majg prawo do pobytu w domu pomocy spotecznej. W 2022 roku
w domach pomocy spotecznej przebywato 59 osob, ktorym wydano decyzje kierujaca i decyzje
o odptatnos$ci. Nalezy zauwazy¢, ze koszt utrzymania mieszkanca w domu pomocy spoleczne;j

znacznie wzrdst w poréwnaniu do lat ubiegtych.
Uslugi opiekuncze

Zgodnie z artykutem 51 ustawy o pomocy spotecznej, osobom, ktore ze wzgledu na
wiek, chorobe lub niepelnosprawno$¢ wymagaja czesciowej opieki i pomocy w zaspokajaniu
niezbednych potrzeb zyciowych, moga by¢ przyznane ustugi opiekuncze, specjalistyczne
ustugi opiekuncze lub positek, swiadczone w os$rodku wsparcia. W 2022 roku z ustug
opiekunczych skorzystalty 133 osoby. Ponadto w 2022 roku Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Ciechanowie $wiadczyl rowniez specjalistyczne ustugi opiekuncze dla 3
dorostych 0s6b z zaburzeniami psychicznymi (1 osoba niepetnosprawna intelektualnie oraz 2
osoby z choroba psychiczng) zamieszkatych na terenie Miasta Ciechanéw. Zrealizowano 86
godzin specjalistycznych ushug opiekunczych. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w
Ciechanowie w 2022 roku zatrudniat 3 osoby §wiadczace specjalistyczne ustugi opiekuncze (2

pracownikow socjalnych, 1 terapeuta zajeciowy).
Kontynuacja swiadczenia ushug teleopiekunczych

W 2020 r. Gmina Miejska Ciechandw przystapita do realizacji pilotazowego programu
wdrozenia ushug opiekunczych w formie teleopieki w gminach w wojewddztwie mazowieckim.
W 2022 r. utrzymano trwatos¢ realizacji zadania poprzez dokonywanie optat abonamentowych

zwigzanych z realizacjg ustug teleopiekunczych. W 2022 roku §wiadczenie objeto 30 osob.

Wolontariat jest kolejng forma wspierania mieszkancoOw w potrzebie. Bez wigkszych
ograniczen wolontariuszem moze zosta¢ kazda osoba, ktora ukonczyta 18 rok zycia i ma
mozliwo$¢ do bezinteresownej pomocy osobom potrzebujacym. W przypadku osob nieletnich
potrzebna jest zgoda rodzica badz opiekuna. Wolontariusze mogg pomagac¢ osobom starszym,
dzieciom i mlodziezy uczacej si¢ oraz mniejszo$ciom narodowym. Wolontariusze skupiani

sa przez poszczegolne instytucje badz tez przez Urzad Miasta.
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SPORT
Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Ciechanowie

Jego misja jest stworzenie jak najlepszych warunkéw mieszkancom Ciechanowa
do uprawiania sportu i rekreacji. Osrodek dysponuje szeregiem obiektow, z ktérych moga
korzysta¢ seniorzy. Sa to: kompleks sportowy, kryta ptywalnia, basen odkryty oraz hala
sportowa, obiekt hotelowo-gastronomiczny ,,Olimpijski"”, hala widowiskowo-sportowa

i sezonowe lodowisko oraz kapielisko ,,Krubin”.

Miasto udostgpnia rowniez inne obiekty umozliwiajace prowadzenie aktywnosci
fizycznej. Wyrdzni¢ nalezy kompleks rekreacyjny za kosciolem $w. Piotra na Kargoszynie
(m.in. pumptrack i skatepark), kompleks sportowo-rekreacyjny przy hali im. 1. Palinskiego,
kompleks sportowy przy Szkole Podstawowej nr 7, kompleks sportowy przy Szkole
Podstawowej nr 6, kompleks przy Szkole Podstawowej nr 3, boiska do pitki plazowej oraz

25 placow zabaw wraz z silowniami zewnetrznymi na terenie miasta.

W sezonie letnim istnieje mozliwo$¢ sptywu kajakowego po Lydyni, a takze korzystania
zrowerow wodnych i kajakéw na kapielisku ,,Krubin”. Rowerzys$ci moga catorocznie korzystac

ze $ciezek rowerowych przy miejskiej petli oraz wzdtuz wybranych ulic.

KULTURA
Ciechanowski Osrodek Edukacji Kulturalnej STUDIO

Glownym zadaniem COEK STUDIO jest popularyzacja wsrdod mieszkancow
Ciechanowa szeroko rozumianej dziatalnoSci kulturalnej. W ofercie znajduja si¢: zajecia
artystyczne, edukacyjne i rekreacyjne oraz przeglady, konkursy, wystawy i1 wiele innych
wydarzen kulturalnych, ktore umozliwiaja intelektualne spedzenie wolnego czasu. Ponadto,
w strukturach COEK STUDIO dziata Kamienica W-18, jako miejsce edukacyjno-kulturalne.
Organizowane sg tam wystawy, warsztaty, spotkania, dziata Klub Mtodego Odkrywcy, Klub

Seniora, a takze Klubokawiarnia W18. Jest tez siedzibg Ciechanowskiej Rady Senioréw.

Park Nauki Torus oferuje zajecia edukacyjne i roznorodne sposoby spedzania wolnego czasu.
Celem dziatalnosci jest rozbudzenie wsrod ludzi w kazdym wieku checi uczenia si¢ przez cate
zycie poprzez laczenie edukacji i zabawy. Park Nauki Torus zajmuje znaczace miejsce

w edukacji lokalnego spoteczenstwa, m.in. wspierajac system edukacji formalnej.
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W ramach Wydzialu Kontaktow Spotecznych funkcjonuje Pracownia Dokumentowania
Dziejow Miasta, ktorej jednym z gléwnych zadan w 2022 roku byto gromadzenie informacji

1 wspomnien mieszkancow oraz osdb zwigzanych z miastem i regionem.

Miejska Biblioteka Publiczna to miejsce stuzace edukacji 1 integracji spotecznosci lokalne;.
Placowka wspiera rozw0j lokalnej spoleczno$ci udostgpniajac swoje zbiory oraz podejmuje
zadania z zakresu edukacji i kultury. Waznym zadaniem, jakie stawia sobie Biblioteka jest
upowszechnianie czytelnictwa oraz ksztattowanie wlasciwych nawykow 1 zachowan
czytelniczych, a takze pozytywnych postaw wobec ksigzki 1 czytania. Rownie waznym
zadaniem Biblioteki jest zaspokajanie i rozwijanie potrzeb czytelnikow w roznym wieku,
wspomaganie systemu edukacji oraz upowszechnianie wiedzy na temat nauki i kultury.
Biblioteka swoja oferta stara si¢ obja¢ osoby z niepetnosprawnos$ciami oraz niemogace
z waznych powodéw przychodzi¢ do placéwki, przejawia si¢ to poprzez wspdlprace m.in.

ze Srodowiskowym Domem Samopomocy w Ciechanowie, MOPS Ciechanéw czy TPD.

Powiatowe Centrum Kultury i Sztuki im. Marii Konopnickiej upowszechnia kulture
w zakresie filmu, teatru, sztuk plastycznych, $piewu, tanca wspoiczesnego i ludowego, muzyki
i $piewu choralnego. W budynku miesci si¢ kino "Lydynia". Wazna dziedzing dziatalnos$ci jest
opicka nad amatorskim ruchem artystycznym 1 tworczym dajagca mozliwo$¢ pierwszej
prezentacji i rozwoju. Powiatowe Centrum Kultury i Sztuki w Ciechanowie odpowiada takze

za funkcjonowanie Powiatowego Uniwersytetu Trzeciego Wieku.
OPIEKA ZDROWOTNA
Podstawowa opieke zdrowotna w Ciechanowie zapewniaja:

e Specjalistyczny Szpital Wojewddzki w Ciechanowie,

e Centrum Medyczne ,,ESCULAP”

e Centrum Medyczne ,,ARNICA”

e Przychodnia Elbit Med Ciechanow

e Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,, MEDICUS”,
e Przychodnia Lekarska ,,VITA-MED”,

e Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,RODZINA”,
e Poradnia Rodzinna ,,PLUS”,

e Poliklintka MSWiA w Ciechanowie,
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Specjalistyczny Szpital Wojewodzki w Ciechanowie jest najwigksza placoéwka medyczna
na terenie Polnocnego Mazowsza. Do podstawowych zadan placéwki nalezy udzielanie
stacjonarnych i ambulatoryjnych §wiadczen zdrowotnych, stuzgcych utrzymaniu, przywracaniu
1 poprawie zdrowia mieszkancow miasta i regionu. W szpitalu funkcjonuje 20 oddziatéow i1 az
40 poradni specjalistycznych, ktérych ustugi sa dostepne w ramach kontraktu z Narodowym

Funduszem Zdrowia.

Promocja zdrowego stylu zycia prowadzona jest przez Mazowieckie Centrum Zdrowia
Publicznego oddzial w Ciechanowie. Dla nieuleczalnie chorych stworzono opieke paliatywna

w oparciu o hospicjum dziatajgce przy Szpitalu Wojewddzkim.

Na terenie Ciechanowa dziata rowniez Narodowy Fundusz Ochrony Zdrowia Komitet
Oddziatu w Ciechanowie, ktéry realizuje zadania z zakresu niesienia pomocy humanitarne;j,
a w szczegOlnosci wspomagania bazy materialnej, zadan lecznictwa 1 ratownictwa

medycznego, profilaktyki zdrowotnej, ochrony zdrowia oraz pomocy spolecznej.

W miescie funkcjonuje rowniez Centrum Zdrowia Szansa. Centrum jest placowka, ktora
swiadczy kompleksowe nieodptatne ustugi pomocy psychologicznej i psychiatrycznej
z nastawieniem na dzieci i mtodziez do 18 roku zycia z jednoczesnym uwzglednieniem
wspoOtpracy z rodzicami. Centrum ma réwniez mozliwo$¢ zorganizowania wsparcia
logopedycznego. Pracownicy Centrum pomagaja pacjentom borykajagcym si¢ zardwno
z rozchwianiem emocjonalnym, problemami w nauce, nerwicami jak 1 powazniejszymi

chorobami psychicznymi.

Wedhug danych GUS na terenie miasta w 2022 roku dziatato 17 ogo6lnodostepnych aptek.
Na jedna ogo6lnodostepng apteke przypada 2 469 o0sob, a co za tym idzie mieszkancy majg dobry
dostep do lekow.
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DZIALANIA GMINY MIEJSKIEJ CIECHANOW NA RZECZ OSOB STARSZYCH
Karta Seniora

Ciechanowska Karta Seniora wydawana jest od 2016 roku. Korzysta z niej juz ponad
3200 mieszkancow po 60 roku zycia. Swoja imienng kart¢ senior bezplatnie otrzymuje
w ratuszu przy pl. Jana Pawtla II, na parterze, w pokoju nr 4. Karta upowaznia do korzystania
ze znizek, darmowych wejs¢, promocji oferowanych przez partneréw programu w catej Polsce.
Partnerzy to m.in. przychodnie, gabinety medyczne i stomatologiczne, kina, teatry, uzdrowiska,
sanatoria, restauracje, kawiarnie, hotele, gabinety kosmetyczne, salony fryzjerskie, salony
optyczne z terenu catej Polski. Honoruje ja ponad 250 firm partnerskich w calym kraju.

W catym kraju karty posiada juz 35 tys. senioréw.
Organizacja Ciechanowskich Senioraliow

Miasto Ciechanéw we wspotpracy z Ciechanowska Rada Senioréw, organizacjami
pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz osob starszych, ciechanowskimi o§rodkami medycznymi
i szkola wyzsza co roku organizuje w pazdzierniku Ciechanowskie Senioralia.
Dla mieszkancow z tej okazji odbywaja si¢ wystepy artystyczne, prezentacje, prowadzone
sa badania i konsultacje. To okazja dla lokalnych klubow seniora i organizacji dziatajacych
na rzecz osob starszych do zaprezentowania swojego dorobku i oferty dla mieszkancoéw. Wstep

na miejskie Senioralia jest bezplatny.

Wydarzenie rozpoczyna cze¢$¢ medyczno-edukacyjna, podczas ktdrej seniorzy moga
wykona¢ badania, skorzysta¢ z porad medycznych 1 dotyczacych zdrowia. W partnerstwie
z miastem stoiska przygotowuja: Specjalistyczny Szpital Wojewodzki w Ciechanowie, PSSE
w Ciechanowie, Narodowy Fundusz Zdrowia, Grupa Arnica, Wydziat Nauk o Zdrowiu i Nauk
Spotecznych Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych im. I. MoS$cickiego w Ciechanowie,
Stowarzyszenie Manko, Alab Laboratoria, Fundacja Medycyny Prenatalnej im. Ernesta
Wojcickiego oraz firma Audiofon. Podczas czgsci artystycznej na scenie prezentuja si¢ lokalni

artys$ci dojrzatego pokolenia oraz gwiazda wieczoru.
Bezplatne przejazdy komunikacja miejska

Od 1 stycznia 2018 roku osoby, ktore ukonczyly 70 rok zycia sa uprawnione
do bezplatnych przejazdow na wszystkich liniach ciechanowskiej komunikacji miejskie;.

Osoby te muszg jedynie przedstawi¢ dokument potwierdzajacy wiek uprawnionego.
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Wspieranie NGO dzialajacych na rzecz osob starszych z budzetu Gminy Miejskiej

Ciechanow

Miasto zgodnie z obserwowanymi potrzebami oséb starszych stale poszerza zakres ustug i form
pomocy udzielanych na rzecz tej grupy mieszkancow Ciechanowa. Nieustannie wspiera
dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych i podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rzecz osoéb w wieku emerytalnym oraz przedsiewzig¢ migdzypokoleniowych
(zgodnie z ustawg o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie). W ciggu ostatnich lat
systematycznie rosnie liczba zadan publicznych zlecanych organizacjom pozarzadowym
realizowanych w zakresie polityki spotecznej i dziatalno$ci na rzecz emerytow. Wzrosta tez

wysokos$¢ dotacji udzielanych na realizacj¢ tych zadan z budzetu Gminy Miejskiej Ciechanow.

Ciechanowska Rada Seniorow
Ciechanowska Rada Seniorow reprezentuje srodowiska senioralne i jest gtosem doradczym,
opiniujacym 1 inicjatywnym dla samorzadu w sprawach dotyczacych osob dojrzatych.
Jej kadencja trwa 3 lata. Czlonkowie wchodzacy w skiad Rady sa wybierani podczas
glosowania przez mieszkancoéw Ciechanowa.
W lutym 2016 roku Rada Miasta przyjeta uchwate przygotowang przez prezydenta dotyczaca
powolania Rady Senioré6w w Ciechanowie. Pierwsze wybory do Rady Senioréw odbyty si¢ w
kwietniu 2016 roku. Kandydatow mogty zgtasza¢ srodowiska zrzeszajace seniorow (zwiazki,
stowarzyszenia, kluby) lub osoby fizyczne. W karcie zgloszeniowej nalezalo poda¢ dane
kandydata wraz z jego krotkg biografig oraz informacja o jego doswiadczeniu w dziataniach
na rzecz seniorow. W przypadku, gdy kandydat nie jest reprezentantem zZadnej organizacji
pozarzadowej, dzialajacej na rzecz seniordw, do karty nalezato dotaczy¢ listg poparcia 15 osob
zamieszkatych na terenie Ciechanowa.

W pierwszej Radzie Senioroéw, ktorej kadencja trwata od 2016 do 2019 roku, zasiadato
11 oséb reprezentujacych srodowiska senioralne. Podczas pierwszego posiedzenia zwotanego
przez prezydenta Rada Seniorow ze swojego grona wybrata przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego oraz sekretarza. W sktad CRS weszli przedstawiciele klubow seniora,
Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego, lokalni dzialacze na rzecz srodowisk senioralnych, Domu
Pomocy Spotecznej, Polskiego Stowarzyszenia Diabetykow czy studenci Stowarzyszenia

Uniwersytet 111 Wieku.
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Czlonkowie Rady Seniorow regularnie spotykali si¢ w ratuszu na posiedzeniach, dyzurach
podczas ktorych spotykali si¢ z mieszkancami. Radni zgtaszali miastu swoje postulaty, dziatali
na rzecz inicjatyw dla osob starszych. Na wniosek Rady Senioréw I kadencji migdzy innymi:
e wprowadzona zostata Ciechanowska Karta Seniora, do ktorej stale starajg si¢ pozyskac
kolejne firmy przyjazne seniorom,;
e obnizona zostata granica wieku (z 75 na 70 rok zycia), uprawniajgca do darmowych
przejazdéw komunikacjg miejska;
e  Ciechanowskie Senioralia”

e wydanie przez miasto Poradnika Seniora.

Ponadto Rada wnioskowata do urzedu w spawach zgtaszanych przez ciechanowskich senioréw
m.in. 0 montaz nowych wiat przystankowych, uporzadkowanie przestrzeni miejskiej, nowe
przejscia dla pieszych czy ustawianie kolejnych tawek.

Kolejne wybory do CRS odbyly si¢ 15 kwietnia 2019 roku. Do Rady Senioréw zostato
zgloszonych 11 kandydatow. Prace Ciechanowskiej Rady Senioréw przerwata pandemia,
na czas ktérej Rada zawiesita swoja dziatalnos$¢. Po przerwie Ciechanowska Rada Seniorow
wrocita do pracy, a w maju 2022 roku w hali sportowo-widowiskowej przy ul. Kraszewskiego
8 odbyly si¢ wybory nowego, trzeciego sktadu Ciechanowskiej Rady Seniorow. Do ratusza
wplyneto 19 kandydatur. Sposrdd nich wybranych zostato 11 osob, ktore przez kolejne 3 lata
beda reprezentowaly ciechanowskich senioréw.

Rada aktywnie angazuje si¢ w zycie ciechanowskich seniorow. Na comiesi¢czne
posiedzenia zaprasza przedstawicieli srodowisk senioralnych, przewodniczacych zarzadow
osiedli, przedstawicieli placowek, w ktorych seniorzy moga uzyska¢ pomoc i wsparcie. Radni
spotykaja si¢ rowniez z przedstawicielami innych rad senioréw dziatajacymi w kraju w celu
wymiany do$§wiadczen, uwag 1 poznania dobrych praktyk. Aktywnie wlaczajg si¢ w miejskie
inicjatywy.

Dzigki ich zaangazowaniu w miescie juz pigciokrotnie odbywaty si¢ Senioralia —
catodniowe wydarzenie skierowana do seniorOw z naszego miasta. Podczas porannej czeSci
medyczno-edukacyjnej seniorzy mogg skorzysta¢ z badan diagnostycznych, porozmawiac
z dietetykiem. W programie kazdej z imprez znajduja si¢ wystepy lokalnych artystow i samych
seniorow. Swoj dorobek prezentuja takze lokalne organizacje dzialajace na rzecz osob starszych
oraz zrzeszajace je w swoich szeregach. Seniorzy maja mozliwos¢ zasiggnaé informacji

dotyczacych
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Ogolnopolskiej Karty Seniora, obowigzujacej takze w Ciechanowie, wydawanej w Urzedzie
Miasta. Kazde z wydarzen konczy koncert. Gwiazda Senioraliow byla m. in. Stanistawa
Celinska, Robert Janowski, Alicja Majewska.

Wsrod pomystow Rady Seniorow obecnej kadencji, ktory zostat pozytywnie przyjety
przez Prezydenta Miasta Ciechanow jest m.in.: opracowanie Strategii Polityki Senioralne;j
w Ciechanowie w celu rozpoznania potrzeb i oczekiwan tego S$rodowiska. Dokument
strategiczny opracowany wspolnie ze srodowiskiem senioréw pozwoli na zaplanowanie przez

miasto dtugofalowych dziatan na rzecz poprawy zycia oséb starszych w Ciechanowie.

Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku

Aktywni seniorzy z Ciechanowa mogg rozwija¢ swoje zainteresowania 1 pasje.
Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku, ktorego funkcjonowanie wspomaga ratusz,
dziata przy COEK Studio. Wspierany przez miasto uniwersytet oferuje blisko 300
mieszkancom w wieku dojrzatym zajecia edukacyjne, rozwijajace talenty i zainteresowania,
aktywizujace i sportowe. Studentki i studenci tworza m.in. chor, koto taneczne, sekcje teatralna,
plastyczng, zajmuja si¢ dziataniami ekologicznymi, wspodtpraca z dzieémi i mtodzieza. Maja
tez mozliwos¢ nauki jezykow obcych, wlasng sekcje turystyczng oraz plastyczna.

Poza czternastoma sekcjami tematycznymi UTW to rdéwniez miejsce integracji i
spotkan. Pozwala seniorom spedzac czas z rowiesnikami, budowac relacje migdzypokoleniowe
1 odwaznie realizowaé zamierzenia, ktorych wczesniej nie mogli si¢ podja¢. Program zajgc
obejmuje: wyklady i lektoraty (jez. angielski na 3 poziomach i j¢z. rosyjski), sekcje ruchowe
(pilates, Zumba, taniec terapeutyczny, gimnastyka w basenie, ¢wiczenia usprawniajace
kregostup), trzy sekcje artystyczne (Chor Nowe Legato, Teatr Scena Trzeciego Wieku, koto
taneczne, Zakrecone Seniorki) oraz sekcje turystyczna, odpowiedzialng
za organizacj¢ wycieczek krajoznawczych i rajdow rowerowych. Ponadto wspolpracuje

z Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie.

KLUBY SENIORA I ORGANIZACJE DZIALAJACE NA RZECZ OSOB STARSZYCH
e Ciechanowska Rada Seniorow
e Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku
e Koto Senioréw Kamienicy W18
e Klub Seniora STUDIO

e Klub Seniora ,,Spotkania z mtodoscig”
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Klub Seniora ,,Promyk™

Dzienny Dom Seniora ,,Senior+"

Osiedlowy Klub Seniora ,,Bloki”

Polski Czerwony Krzyz

Zwiazek Emerytow, Rencistow i Inwalidow
DPS ,,Kombatant”

DPS ,,Krubin”

Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego
Stowarzyszenie Emerytow 1 Rencistow Policyjnych
Zwiazek Sybirakow

Towarzystwo Walki z Kalectwem

Polskie Stowarzyszenie Diabetykoéw
Stowarzyszenie Sport 1 Profilaktyka "Bapme;j"

Polskie Towarzystwo Stwardnienia Rozsianego
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OKRESLENIE POTRZEB W ZAKRESIE POLITYKI SENIORALNEJ BADANIE
ANKIETOWE

Seniorzy zamieszkujacy Gmine Miejska Ciechanow oczekujg dziatan, ktore bedg miaty
bezposredni wplyw na polepszenie ich jakosci zycia. Z tego powodu jednym z gtownych celow
Strategii jest dopasowanie przedsigwzigc¢ polityki senioralnej w taki sposob, aby mieszkancy
w pozytywny sposob odczuwali skutki ich realizacji. Punktem wyjscia do przygotowania
zatozen Strategii Polityki Senioralnej w Ciechanowie na lata 2024-2028 byta diagnoza sytuacji
1 potrzeb osob starszych w Ciechanowie. Urzad Miasta Ciechanow w celu lepszego poznania
srodowiska seniorow, ich warunkow zycia, probleméw z jakimi borykaja si¢ na co dzien,
a takze sprecyzowania ich potrzeb i oczekiwan, zdecydowat o koniecznos$ci przeprowadzenia
badania ankietowego, ktorego zamierzeniem bylo uzyskanie odpowiedzi, ktére ze wskazanych
przez mieszkancoéw probleméw sa dla nich najbardziej odczuwalne, jaka forma wsparcia jest
najbardziej potrzebna, co robig w wolnym czasie. W ramach tego badania rozdano 600
wczesniej przygotowanych ankiet. Na podstawie 330 zwrdconych formularzy dokonano
analizy, ktorej wybrane obszary zostaly zaprezentowane ponize;j.

Respondenci odpowiadali na 17 pytan otwartych i1 zamknigtych, jednokrotnego
1 wielokrotnego wyboru. Badanie zostato przeprowadzane za posrednictwem ciechanowskich
klubow seniora, Ciechanowskiej Rady Seniora, Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku,
a takze za posrednictwem strony Internetowej Urzedu Miasta Ciechanow. Ankiety zostaly

réwniez wreczone seniorom uczestniczagcym w V Ciechanowskich Senioraliach.
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ANALIZA BADANIA ANKIETOWAGO

Ponizej przedstawiono wyniki badan najwazniejszych obszarow zycia ciechanowskich
seniorow. W pierwszej czeSci ankiety respondenci zostali zapytani o pte¢, wiek, stan cywilny,
sytuacje rodzinng oraz o ich aktywno$¢ zawodowa. W dalszej czgsci badania zostali zapytani
m.in. 0 ocen¢ swego stanu zdrowia, codzienne problemy, formy spedzania wolnego czasu,
potrzeby w zakresie ustug bezptatnych lub ulgowych dedykowanych seniorom. W ostatnim
pytaniu ankiety seniorzy zostali poproszeni o swobodne wyrazenie opinii, jak mozna poprawic
jakos$¢ zycia osob starszych w Ciechanowie.

Ponizej na wykresach zostaly przedstawione odpowiedzi udzielane przez senioréw

na poszczegolne pytania.

PLEC RESPONDENTOW

Wsrod  ankietowanych — seniorow  kobiety

stanowity 73 %, a me¢zczyzni 27 %.

= Kobiety Mezczyzni

WIEK RESPONDENTOW

o mE0s m70+ mE0: mO0s Seniorzy zostali podzieleni na cztery grupy
wiekowe. Wsrdd respondentdow dominowata
grupa seniorow 70+, nastepng iloSciowo byla
grupa 60 +. Najmniejszy procent ankietowanych
stanowili seniorzy w wieku 80 + 1 90+
Najstarszy senior bioragcy udziat w badaniu

ankietowym miat 97 lat.

21



Strategia Polityki Senioralnej w Ciechanowie na lata 2024-2028

STAN CYWILNY

wdowa/wdowiec

Blisko 43 % ankietowanych to wdowcy.
36,5% ankietowanych jest w zwiazku
matzenskim.

zamezna/zonaty 20,5 % ankietowanych jest stanu wolnego.

wolny/wolna

o
ul
o

100 150

SYTUACJA RODZINNA

165 52,4 % ankietowanych mieszka samotnie,
a 47,5 % to osoby mieszkajace z rodzing badz

0 z innymi osobami.

155
150
145

140

135
mieszkam sama/sam mieszkam z rodzing/innymi osobami

AKTYWNOSC ZAWODOWA
Przewazajaca liczba seniorow utrzymuje si¢

jestem fenCiStka/re”CiStal z emerytury. Znacznie mniej pracuje
zawodowo lub dorywczo. Mata grupa

jestem ‘ : .
respondentéw utrzymuje si¢ z renty.
emerytkg/emerytem _ p ymu) ¢ ty

pracuje dorywczo

nie pracuje zawodowo l
pracuje zawodowo l

0 100 200 300
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Druga czeg$¢ ankiety to pytania o problemy i1 potrzeby senioréw w Ciechanowie. Seniorzy
zostali rowniez poproszeni o udzielenie informacji, jak spedzajg swoj wolny czas, z jakich ustug

najchetniej cheieliby skorzysta¢, czego ich zdaniem brak w miescie dla seniorow.

PYTANIE 1
Z jakimi problemami musi Pani/Pan mierzy¢ si¢ najczesciej (prosze zaznaczy¢ jedna

odpowiedz)?

inne [ 24
problemy finansowe [ 50
utrudniony dostep do placéwek opiekuriczych i... [ N 42

brak wsparcia ze strony rodziny/dzieci [l 12

problemy zdroworne |G -
samotnos¢, izolacjia [ 46

bariery architektoniczne, [ 21

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

Ankieterzy zapytani o problemy z jakimi najczesciej si¢ zmagaja w przewazajacej liczbie
wskazywali na problemy zdrowotne. Duzym utrudnieniem sg rowniez problemy finansowe,
samotnos¢, brak wsparcia ze strony rodziny oraz utrudniony dostep do placowek opiekunczych
1 wspierajacych. W mniejszym stopniu wskazywano bariery architektoniczne. Wymieniono
tu brak wind w budynkach, wysokie krawe¢zniki i brak podjazdéw. Wsrdéd odpowiedzi
pojawialy si¢ réwniez informacje o utrudnionym dostepie do opieki zdrowotnej, w tym
rehabilitacji, problemy komunikacyjne oraz matg czestotliwo$¢ kursowania autobuséw ZKM.

Sporadycznie seniorzy wpisywali informacj¢ o braku problemow.
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PYTANIE 2
Kto najczesciej udziela Pani/Panu pomocy w codziennych czynnosciach(prosze zaznaczy¢

jedna odpowiedz)?

nikt, jestem samodzielna/samodzielny _ 155
sgsiedzi/znajomi - 23
opiekun/opiekunka - 28

20 40 60 80 100 120 140 160 180

o

Ankietowani w wigkszosci sg osobami samodzielnymi.

PYTANIE 3

Jak ocenia Pani/Pan swdj stan zdrowia?

zle 39

przecietnie 179

covrze |
bardzo dobrze - 11

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

Blisko 58% ankietowanych ocenilo swoj stan zdrowia jako przecigtny. 26% respondentow
stwierdzilo, ze ich stan zdrowia jest dobry. 12,5% ocenito go jako zty. Tylko 3,5% ankieterow
okreslito go jako bardzo dobry.
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PYTANIE 4
Prosze zaznaczy¢ dodatkowe Swiadczenia oraz elementy sfery profilaktycznej, z ktorych

Pani/Pan chcialaby/chcialby skorzysta¢ w przyszlosci:

. B 7

inne
) ) ) ) ) 103
edukacja zdrowotna w zakresie waznych dla mnie choréb
o . ) 67
zajecia z dietetykiem
- 43
szczepienia ochronne
. ) 208
badania profilaktyczne
0 50 100 150 200 250

Zdecydowana wigkszo$¢ seniordw bioracych udziat w ankiecie przyznata, Ze najchetniej
skorzystaliby z badan profilaktycznych oraz z edukacji zdrowotnej. Chetnie wzigliby réwniez
udzial w zajeciach z dietetykiem oraz skorzystali ze szczepien ochronnych. W opcji ,,inne”

najczesciej wskazywali zajecia rehabilitacyjne, bezptatne leki oraz zajgcia z ¢wiczenia pamigci.

PYTANIE 5

Jak czesto korzysta Pani/Pan z porad lekarza?

160 149
140
120
101
100
80
60 44

40 23

- -
0
raz w roku raz na kwartat raz w miesigcu czesciej niz raz w miesigcu

149 respondentow przyznalo, ze korzysta z porad lekarza raz na kwartal. 101 z nich do lekarza
chodzi raz w miesigcu. Mniejsza grupa ankietowanych z porad lekarza korzysta raz w roku lub

raz w miesigcu.
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PYTANIE 6
Prosze¢ zaznaczy¢ zakres ushlug bezplatnych lub ulgowych, w ktorych najczesciej

potrzebuje lub potrzebowalaby Pani/Pan wsparcia (mozna zaznaczy¢ kilka odpowiedzi).

codzienna higiena/zmiana opatrunkéw B 15
gotowanie S 33
sprzatanie, mycie okien TG o7
umoéwienie wizyty u lekarza S 53
podanie lekow B 8
wyjazd/pdjscie do lekarza — 8 35
robienie zakupéw/zakup lekéw —— 27
mycie okien I 75
,ztota rgczka” - drobne naprawy 132
pomoc w zakresie spraw urzedowych S 49
wypozyczanie sprzetu rehabilitacyjnego I 31
ptacenie rachunkéw IS 30
realizacja recept S 37
zrobienie positkow S 37
bezpfatne zajecia ruchowe I — T 1 56
zapewnienie towarzystwa IS 46
dostarczenie zywnosci, dostarczenie zakupow S 36

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

Z powyzszego wykresu wynika, ze najwigkszym zainteresowaniem seniordw cieszylyby si¢
bezptatne zajecia ruchowe. Ankietowani wskazali na che¢ skorzystania z ustug ,,ztotej raczki”,
pomocy przy codziennych czynno$ciach: sprzataniu 1 myciu okien. Popularne bylo rowniez
wsparcie przy umawianiu wizyt u lekarza czy tez pomoc w zakresie spraw urzedowych.
Ankieterzy mogli roéwniez sami zaproponowaé, z jakiej oferty chcieliby skorzystac.
W tym miejscu najczesciej wpisywano: zwigkszenie dostgpnych ofert dla osob
niepetnosprawnych, bezptatne szkolenia w réznych zakresach, zwigkszenie ilosci gabinetow
$wiadczacych ustugi w ramach NFZ i zmniejszenie czasu oczekiwania na rehabilitacje, zajecia
rehabilitacyjne, pomoc informatyczng. Zaproponowano tez zajecia z dietetykiem, nauke gry

na instrumencie i bezplatne zajecia taneczne.
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PYTANIE 7

Jak Pani/Pan spedza czas wolny (mozna zaznaczy¢ kilka odpowiedzi)?

inne

szkolenia z zakresu obstugi komputera i telefonu
spotkania towarzyskie

spacery tematyczne /wycieczki krajoznawcze
zajecia sportowo-rekreacyjne

zajecia jezykowe

warsztaty

wyktady, zajecia edukacyjne, prelekcje
koncerty

wystawy

ksigzka, prasa

kino, teatr

113
I 122
23
23
85
117
34

107

20 40 60 80 100 120 140 160

T 172

180 200

W pytaniu o ulubiony sposob spedzania wolnego czasu seniorzy najczes$ciej wymieniali lekture

ksigzki lub prasy, spotkania towarzyskie oraz udzial w zaj¢ciach sportowo-rekreacyjnych.

Ciechanowscy seniorzy chetnie uczestnicza w koncertach, chodza do kina oraz uczestnicza

w wyktadach i prelekcjach. Dodatkowo seniorzy czegsto dopisywali ogladanie telewizji

1 samotne siedzenie w domu. Pojawily si¢ tez aktywnosci zwigzane z wolontariatem, udzielanie

sie¢ w sekcjach kulturowych, spacery, praca na dziatce i wyjazdy na ryby.

PYTANIE 8

Jakich ushug skierowanych do osob starszych brakuje Pani/Pana zdaniem w mieScie

(mozna zaznaczy¢ kilka odpowiedzi i prosze uzasadni¢ wybor)?

inne G
mozliwosci rozwijania zainteresowars G2
uczestnictwa seniorow w zyciu publicznym 67
klubdw i stowarzyszen senioralnych S
oferty kulturalnej A2
oferty sportowo-rekreacyjnej R
ustug opiekunczych 64
edukacja zdrowotna, profilaktyka 102
0 20 40 60 80 100
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Kolejne pytanie dotyczyto ustug dla senioréw, ktéorych zdaniem ankietowanych brakuje
w Ciechanowie. Na pierwszym miejscu wskazywano zajecia z edukacji zdrowotnej
i profilaktyki. Jako kolejne wymieniano ustugi zwickszajace uczestnictwo seniorow w zyciu
publicznym oraz ustugi opiekuncze. W opcji "inne" wpisywano najczesciej ustugi "zlotej
raczki", opieke geriatryczng, kursy z obstugi urzadzen elektronicznych, potrzebe zwigkszenie
liczby opiekunek z instytucji pomocowych, brak lokali do spotkan towarzyskich, brak osrodka
kulturalno-sportowego z catodziennym dostgpem dla seniora, zaje¢ z réznych dziedzin
zainteresowan, tj. florystyki, kulinariow, itp. Pojawita si¢ tez che¢ nauki jezykdéw obcych.
Seniorzy zaznaczyli, ze duza czes$¢ zaje¢ odbywa si¢ w tym samym czasie. Zainteresowaniem

cieszylyby si¢ tez porady prawne i pomoc notariusza.

PYTANIE 9
Co Pani/Panu najbardziej utrudnia dost¢p do oferty kulturalnej, sportowo-rekreacyjnej

na terenie Ciechanowa (mozna zaznaczy¢ kilka odpowiedzi)?

nie mam probleméw w podjeciu aktywnosci spotecznej [ 66

brak dostatecznej wiedzy odnosnie organizowanych... 101

bariery architektoniczne [ 17

nieche¢ do wychodzenia z domu i brak checi do... [ 46
stan zdrowia | 51

brak wystarczajacych srodkéw finansowych 91

brak miejsc spotkan dla senioréw 98

brak czasu N 22
brak mozliwosci dojazdu [ 37

0 20 40 60 80 100 120

Najwigkszy problem sprawia ankietowanym brak wiedzy o wydarzeniach organizowanych
w mieScie. Wskazali rowniez problem braku miejsc spotkan dla senioréw oraz brak
wystarczajacych srodkoéw finansowych. Duza grupa seniordw wymienita tez zty stan zdrowia
1 brak mozliwosci dojazdu. W tym punkcie ankieterzy dopisali tez brak integracji

migdzypokoleniowej oraz drogie bilety.
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PYTANIE 10

Czy posiada Pani/Pan wiedzg, jakie instytucje dzialaja w Ciechanowie na rzecz seniorow?

250

191

200

150

100

50

tak nie

Z odpowiedzi na to pytanie wynika, ze przewazajaca grupa seniorOw bioracych udziat

w ankiecie ma wiedzg¢ o instytucjach dzialajacych na rzecz senioréw w Ciechanowie.

PYTANIE 11

Chcialabym/chcialbym uczestniczy¢ w (mozna zaznaczy¢ kilka odpowiedzi):

szkolenia z zakresu obstugi komputera i telefonu [ 32
spotkania towarzyskie [ R 169
spacery tematyczne [ 109
zajecia sportowo-rekreacyjne [ o8
warsztaty [ 57
wykfady, zajecia edukacyjne, prelekcie [ 104

koncerty - 168
wystowy ¢
spelcaklc G ::

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

Respondenci zostali poproszeni o wskazanie, w jakich wydarzeniach chcieliby najchetniej
uczestniczy¢. Dwie najpopularniejsze odpowiedzi to spotkania towarzyskie i koncerty.
Mniej glosow oddano na spektakle, spacery tematyczne i wyktady oraz szkolenia z zakresu

obstugi komputera i telefonu. Odpowiadajac na to pytanie respondenci mogli zaznaczy¢ kilka
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propozycji. Dos¢ liczna grupa ankietowanych zaznaczata wszystkie odpowiedzi. Dopisywano
réwniez wyjazdy integracyjne i wycieczki, turnusy rehabilitacyjne, seanse kinowe, ogniska

1 grzybobranie.

PYTANIE 12
Czy korzysta Pani/Pan z ushug tych instytucji, stowarzyszen i organizacji, ktore dzialaja

na terenie Ciechanowa i oferuja wsparcie mieszkancom?

180 168
160
140
120
100
80
60
40
20

114

tak nie

Znaczaca grupa respondentow przyznata, iz korzysta z ustug dziatajagcych w Ciechanowie
organizacji 1 instytucji. NajczesSciej wymieniano tu Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego
Wieku, Urzad Miasta Ciechandéw, Kluby Seniora, COEK Studio, Powiatowy Uniwersytet
Trzeciego Wieku, Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej i dziatajacy w nim Dzienny Dom
Seniora. Wymieniano rowniez biblioteki, kino, muzeum, Miejski Osrodek Sportu 1 Rekreacji,
klub fotograficzny, SAP-Art, stowarzyszenie ,,Victoria”, Polski Zwigzek Wedkarski, Polski
Zwiazek Brydza Sportowego, wolontariat, Polski Zwigzek Emerytow i1 Rencistow.

Osoby nie korzystajace z ustug organizacji dziatajacych na rzecz seniordw najczesciej
jako powod podawaty problemy z dotarciem, problemy zdrowotne lub niepelnosprawnose,
ograniczong ilo$¢ miejsc na zajeciach, brak czasu, brak wiedzy o tych instytucjach badz
tez nieznajomos¢ oferty tych instytucji. Wpisywano réwniez problemy rodzinne, finansowe

oraz bariery architektoniczne.
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PYTANIE 13

Czy korzysta Pani/Pan z Internetu i komputera?

250

197

200

150

100

50

tak nie

Blisko 68% respondentéw przyznala, ze korzysta z Internetu i komputera.

PYTANIE 14
W jaki sposob najcze$ciej dowiaduje si¢ Pani/Pan o wydarzeniach, ktére odbywaja sie

w Ciechanowie? (prosze¢ zaznaczy¢ jedna odpowiedz)

inne _ 36
takie informacje czesto do mnie nie docierajg _ 36
z lokalnej prasy _ 74
ze strony internetowej Urzedu Miasta Ciechandéw _ 86
z profilu Urzedu Miasta Ciechandéw na Facebooku _ 69
o znajormych, rocziny - GGG 52

W tym miejscu najczesciej podawano odpowiedz "od znajomych, rodziny" oraz ze stron
i portali Internetowych. Dodatkowo seniorzy podali informacje podawane w radio, media

lokalne oraz ogloszenia zamieszczane w przestrzeni miejskiej.
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PYTANIE 15
W jaki sposob chcialaby/chcialby Pani/Pan by¢ informowanym o wydarzeniach

w miescie?

160 146

140

120 107 114

100
80

60
40

40
20
0

ulotki plakaty prasa kolorowa portale informacyjne mail

Seniorzy w wickszos$ci cheg by¢ informowani za pomocg plakatow, portali Internetowych oraz
ulotek. Pojawily si¢ czgsto propozycje dotyczace komunikatow SMS, informatora dla seniorow,

kalendarze imprez na stronie Urzg¢du Miasta Ciechandw.

PYTANIE 16
Czy chcialaby Pani / chcialby Pan dziala¢ na rzecz innych oséb (wolontariat, pomoc

sasiedzka, itp.)

155 153

150
145
140
135
130
125
120
115

129

tak nie

Zdecydowana wigkszos$¢ ankietowanych wyraza che¢ zaangazowania si¢ w wolontariat.
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PYTANIE 17
Jak Pani/Pana zdaniem mozna poprawi¢ jakos¢ zycia osob starszych w Ciechanowie?
W tym punkcie seniorzy mogli wpisa¢ swoje spostrzezenia, pomysty i propozycje. Seniorzy

najczesciej wpisywali:

e konieczno$¢ upowszechnienia informacji o juz istniejacych formach pomocy;

e potrzebe stworzenia w miescie toalety dostosowanej dla o0sob starszych oraz
niepetnosprawnych;

o wicksza dostgpnos¢ oferty bezptatnej lub ulgowej dla senioréw ograniczonych
ruchowo;

e szeroki pakiet ustug kulturalnych;

e problem z bardzo dlugim okresem oczekiwania w kolejkach do lekarzy;

e czestszy kontakt urzedu z osobami starszymi;

e potrzeba ogodlnej opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej w roznych czynnos$ciach, tj.
pomoc w robieniu zakupow, umowienie wizyty do lekarza, pomoc w sprawach
urzedowych;

e utworzenie przez miasto domu opieki seniora typu ,,zlota jesien” dla mieszkancow,
zatozenie domu spokojnej starosci;

e brak duzej sali oraz biur wyposazonych w zaplecza, brak statego lokalu spotkan
SENiorow;

e telefon zaufania i zyczliwosci;
¢ informacje o dzialalno$ci Ciechanowskiej Radzie Seniora;

e kalendarz imprez wszystkich organizacji pozarzadowych, instytucji kultury oraz
Urzgdu Miasta w jednym miejscu z mozliwoscig wyboru terminu 1 godzin imprez by
czas 1 terminy si¢ nie naktadaty;

e poprawa jakos$ci drog;

e wprowadzenie dodatkowego kurséw autobuséw;

e pomoc sgsiedzka;

e wigcej tawek przy ulicach, przy ktorych znajda si¢ placowki handlowe 1 ustugowe;

e zwigkszanie patroli policyjnych na osiedlach ze wzgledu na zwigkszajace sie
kradzieze, zte zachowanie mtodziezy i kierowcow;

e wycieczki dla senioréw;

e rozszerzenie ustug Ciechanowskiej Karty Seniora;
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e aby wigcej 0sob mogto korzysta¢ z domu seniora, catodobowo;

e wigcej podjazdoéw do sklepow;

Bardzo czg¢sto pojawialy si¢ wpisy wyrazajace zadowolenie z oferty miejskiej kierowane;j
do seniorow.

WNIOSKI Z ANALIZY SYTUACJI SENIOROW W CIECHANOWIE
NA PODSTAWIE ANKIET

W badaniu ankietowym przewazajaca wigkszo$¢ stanowity panie. Najliczniejszg grupa
respondentéw byli seniorzy w wieku 60+ i 70+. Ankiety wypelnione przez seniorki stanowily
73% wszystkich formularzy. Ros$nie liczba seniorow mieszkajacych samodzielnie
lub samotnie. Blisko 43% ankietowanych to wdowcy. 36,5% ankietowanych jest w zwigzku
matzenskim, 20,5 % ankietowanych zdeklarowato, ze jest stanu wolnego.

Nasi ankietowani to w wigkszo$ci osoby samodzielne badz korzystajace z pomocy
rodziny, nieaktywne zawodowo, w wigkszo$ci emeryci. Sa czlonkami organizacji senioralnych.
Wolny czas spegdzaja przy ksiazce, spotykajac si¢ ze znajomymi badz tez biorac udziat
w zajeciach sportowo-rekreacyjnych. Chcg by¢ aktywni, spedza¢ swodj czas na zajeciach
sportowych 1 kulturalnych. Interesuje ich kazda forma aktywnosci. Korzystaja z Internetu
1 komputera. Wiedz¢ o wydarzeniach w mie$cie najczgsciej czerpia z informacji od rodziny
1 znajomych oraz komunikatow zamieszczanych na stronie Internetowej 1 Facebooku Urzedu
Miasta Ciechanéw. Mimo to zadeklarowali, ze o wydarzeniach w miescie chcg by¢
informowani w pierwszej kolejnosci poprzez plakaty zamieszczone w przestrzeni publiczne;.
Seniorzy wyrazaja che¢ zaangazowania si¢ w dziatalnos$¢ na rzecz innych osob.

Badanie ankietowe wytonito problemy, ktorymi jest samotno$¢ i problemy ze zdrowiem
oraz problemy finansowe. Ankietowani w wigkszos$ci ocenili swoj stan zdrowia jako przecietny
lub dobry, z wizyt u lekarza korzystajg raz na kwartal lub raz w miesigcu. Ankietowane osoby
zadeklarowaty w najwigkszym stopniu che¢¢ skorzystania z badan profilaktycznych i1 edukacji
zdrowotnej w zakresie waznych dla nich chordb, spotkan z dietetykiem. Wnioskuja
o zwiekszenie ustug opiekunczych.

Najwigksza trudnos¢ w dostepie do ofert kulturalnych i sportowych w miescie sprawia
im brak dostatecznej wiedzy o ofercie. Seniorzy przyznali rowniez, ze w miescie brakuje miejsc
dla spotkan senioréow. Aktywnos$¢ utrudnia im tez stan zdrowia 1 sytuacja finansowa.

Waznym zglaszanym w ankiecie problemem byta kwestia barier architektonicznych.
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Sposrod oferty ustug darmowych lub objetych ulgg najwigkszym zainteresowaniem
cieszylyby si¢ bezptatne zajecia ruchowe, ushugi ,,ztotej raczki” oraz pomoc przy sprzataniu
i myciu okien. Z checig uczestniczyliby w spotkaniach towarzyskich, koncertach i spektaklach.
Z badania wynika, ze seniorzy w wigkszym stopniu chcieliby rowniez rozwija¢ swoje
zainteresowania, korzysta¢ z oferty klubow senioréw 1 stowarzyszen senioralnych oraz z oferty
kulturalnej w miescie. Potrzebne jest rowniez szkolenie z zakresu obstugi komputera i telefonu
(niskie kompetencje cyfrowe seniorow powoduja ich wykluczenie i problemy z dostepem
do informacji). Chcg by¢ aktywni, czuc si¢ potrzebni i zglaszajg potrzebg zwickszenia

ich uczestnictwa w zyciu publicznym.
MISJA I CELE STRATEGII SENIORALNEJ

Ciechandw to miasto przyjazne seniorom. Seniorem predzej czy pozniej stanie si¢ kazdy
mieszkaniec miasta tak wigc praca na rzecz najstarszej grupy spotecznej oznacza jednoczesnie
prace na rzecz wszystkich mieszkancow. Gléwnym celem polityki senioralnej jest
wyrownywanie szans osob starszych na godne i zdrowe zycie. Kluczowym zadaniem wiadz
Gminy Miejskiej Ciechanow jest zapewnienie wysokiego poziomu zycia swoim mieszkancom,
a wiec stworzenie mozliwosci 1 warunkow do rozwoju we wszystkich dziedzinach zycia.
Cel ten zostanie osiggniety poprzez realizacje dzialan, majacych na celu przede wszystkim
poprawe¢ jakoSci zycia i1 zdrowia seniordw poprzez poprawe¢ stanu infrastruktury i bazy
lokalowej instytucji dziatajacych na rzecz senioréw, poprawe dostepnosci komunikacyjnej,
rozszerzenie dziatan dotyczacych profilaktyki zdrowia, dziatania edukacyjne oraz z zakresu
kultury aktywnosci fizycznej i zdrowego stylu zycia. Powyzsze kierunki zostaty tez posrednio

nakreslone przez samych senioréw, ktorzy wypehili ankiete.

Wyznaczone kierunki dzialan to:
1. Utrzymanie zdrowia i dobrej kondycji fizycznej senioréw.
2. Poprawa jakos$ci zycia 0sob starszych.
3. Wsparcie seniorow w trudnych sytuacjach zyciowych.
4. Komunikacja publiczna - zwigkszenie dostepnos$ci i poprawa jakos$ci ustug

realizowanych na rzecz seniorow.

hd

Polityka informacyjna adresowana do senioréw.
6. Zwigkszenie 1 udostepnienie szerszej grupie senioréw bogatej oferty form spedzania
wolnego czasu.
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7. Aktywizacja spoleczna seniorow.
8. Zapewnienie seniorom wsparcia w zyciu codziennym.
9.

starszych.

Wzmocnienie systemu pomocy instytucjonalnej i spotecznej skierowanej do 0osob

Wyznaczone kierunki dzialan

Proponowane dzialania

Utrzymanie zdrowia i dobrej kondycji fizycznej

seniorow.

Poprawa jakos$ci zycia 0sob starszych.

Propagowanie zdrowego stylu zycia 0sob
starszych oraz spotkania ze specjalistami.
Zwickszenie zakresu dziatan w obszarze
profilaktyki zdrowego trybu zycia i godnego
starzenia sig.

Uwzglednienie w ofercie klubow sportowych
potrzeb seniorow/ stworzenie oferty skierowane;j
do seniorow.

Ksztaltowanie przestrzeni publicznej przyjaznej
seniorom/niwelowanie barier
architektonicznych.

Rozwijanie programow wsparcia dla seniorow z
wykorzystaniem technik teleinformatycznych.
Promowanie form rekreacji i wypoczynku

dostosowanych do mozliwosci seniorow.

Komunikacja publiczna.

Rozwoj transportu lokalnego uwzgledniajacego

potrzeby senioréw

Zwigkszenie dostgpnosci i poprawa jakosci

ustug realizowanych na rzecz senioréw.

Rozwijanie i zwigkszanie dostepnosci ustug
wspierajacych aktywno$¢ (m.in. zajgcia
kulturalne, edukacyjne).

Inicjowanie i zachgcanie do tworzenia ofert

znizkowych dla seniorow.

Polityka informacyjna adresowana do seniorow.

Dostosowanie sposobu informowania o

miejskich wydarzeniach do potrzeb seniorow.

Zwigkszenie i udostgpnienie szerszej grupie
senioroOw bogatej oferty form spedzania wolnego

czasu.

Rozwijanie r6znego rodzaju form edukacji

seniorow, w tym kompetencji cyfrowych.

Aktywizacja spoteczna seniorow.

Zwigkszenie dziatan aktywizujacych seniorow
spotecznie i zawodowo.

Promocja i wspieranie rozwoju wolontariatu.
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Zachecanie NGO do rozszerzenia swojej
dziatalno$ci o sprawy dotyczace seniorow.
Zwickszenie udzialu senior6w w tworzeniu i

realizacji polityki senioralne;j.

Zapewnienie seniorom wsparcia w zyciu Rozwijanie ustug opiekunczych w miejscu
codziennym. zamieszkania 0s6b niesamodzielnych: wsparcie
w czynnosciach zycia codziennego, zakupach,
przeciwdziatanie samotnosci.

stworzenie oferty dla seniorow dotyczacej
drobnych napraw / "ztota raczka".

Wspieranie dostosowywania infrastruktury i
przestrzeni publicznej do potrzeb osob

starszych.

Wzmocnienie systemu pomocy instytucjonalnej | Zwigkszenie ustug zorientowanych na pomoc
i spotecznej skierowanej do 0sob starszych. seniorom.

Wspieranie inicjatyw lokalnych.

Kreowanie i wzmacnianie pozytywnego

wizerunku osob starszych.

FINANSOWANIE STRATEGII

Zrédtami finansowania realizacji Strategii Polityki Senioralnej w Ciechanowie na lata 2024-
2028 beda w szczegolnosci srodki pochodzace z:

* budzetu Gminy Miejskiej Ciechanow,

* budzetu wojewodztwa mazowieckiego,

* funduszy europejskich w ramach poszczegélnych programoéw operacyjnych oraz

programéw krajowych,

* budzetu panstwa zwigzane z realizacjg programow dotyczacych polityki senioralne;,

* wspoOlpracy z organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na rzecz osob starszych,

+ jednostek samorzadu terytorialnego,

» $rodki bedace w dyspozycji partneréw realizujacych program;

» $rodki pozyskane na realizacje Strategii od lokalnych sponsorow.
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MONITORING I EWALUACJA STRATEGII

Za monitorowanie i ewaluacj¢ zadan okre§lonych w niniejszym dokumencie bgdzie
odpowiadal Urzad Miasta Ciechanow. Monitoring bedzie statym 1 cigglym procesem
obserwacji zmian majagcym na celu zapewnienie informacji na temat skutecznosci
podejmowanych dziatan oraz osigganych rezultatéw. Monitorowaniem dzialan zajmie si¢
Zespot Monitorujacy, ztozony z przedstawicieli senioréw oraz wybranych urzednikow
powotanych przez Prezydenta Miasta Ciechandéw do opracowania Strategii.

Zespot bedzie spotykat si¢ minimum raz w roku, by opracowa¢ Plan Dziatan na okres
roku, oceni¢ poziom wdrazania poszczegolnych celow i kierunkoéw dziatan. Zespot swoja oceng
przedstawi Prezydentowi Miasta Ciechandéw, sugerujac przyjgcie proponowanych rozwigzan.
Strategia bedzie podlegata ewaluacji na przestrzeni kolejnych lat. Ewaluacja odbywac
si¢ bedzie co dwa lata.

Po zakonczeniu realizacji dziatan okreslonych w Strategii sporzadzony zostanie raport
koncowy, w ktérym zostanie dokonana ocena zrealizowanych przedsiewzi¢¢ oraz wskazane
te formy dziatan, ktére powinny by¢ kontynuowane w latach nastgpnych, jak rowniez te,
ktére powinny ulec modyfikacji. Polityka senioralna realizowana bedzie w stalej konsultacji
z seniorami, ktorzy beda mieli mozliwo$¢ opiniowac podejmowane dziatania oraz przedstawiac

wlasne propozycje przedsiewzigc.
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